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LE IMPRESE: SOGGETTI
FONDAMENTALI PER
INCLUSIONE SOCIALE

Parlando di imprese, € ovvia I'analogia con la
CONFARTIGIANATO IMPRESE PRATO, la
guale risulta essere la piu grande ed
Importante associazione di rappresentanza
del settore, della provincia di Prato e del
distretto tessile pratese
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LE IMPRESE: SOGGETTI
FONDAMENTALI PER
INCLUSIONE SOCIALE

L'enorme numero di pmi, forma un tessuto
sociale e culturale, Il quale rappresenta un
patrimonio per il territorio.

Ove ce Impresa artigiana, c'e
associazionismo e vi sono attivita’ lavorative
le quali contribuiscono a creare lavoro e
quindi potenziale benessere per Il distretto e

per il paese. Dl :@
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LE IMPRESE: SOGGETTI
FONDAMENTALI PER
INCLUSIONE SOCIALE

L'aspetto culturale, riferito al radicamento
delle aziende artigiane sul territorio, € dovuto
al fatto che l'impresa per antonomasia del
territorio locale e’ rappresentato
principalmente da pmi le quali non hanno Il
solo ed esclusivo Interesse di «fare
business» ma quello, spesso primario, di

amare i1l proprio lavoro . .
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LE IMPRESE: SOGGETTI
FONDAMENTALI PER
INCLUSIONE SOCIALE

L'amore per il proprio lavoro, nel quale
spesso I'imprenditore artigiano si identifica, e
la principale motivazione per cul, pur In
presenza di marginalita economiche sempre
piu ridotte, tali, talvolta, da rendere
scarsamente renumerativa la persistenza In
vita della stessa impresa, viene comunqgue,
tenacemente continuata’ I'attivita’
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LE IMPRESE: SOGGETTI
FONDAMENTALI PER
INCLUSIONE SOCIALE

Ed e guesta perseveranza che ha contribuito
alla «cultura» del lavoro, amore per l'arte di
saper costruire un bene o un servizio.

Per cui 1l valore sociale e culturale
rappresentato dal tessuto di Imprese e
soggetti artigiani, deve essere considerato un

bene inestimabile. . .
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LE IMPRESE: SOGGETTI
FONDAMENTALI PER
INCLUSIONE SOCIALE

Ed e un bene davvero inestimabile, poter
contare su una eterogeneita di aziende che si
Sono prestate e continuano a prestarsi alla
collaborazione con le scuole, offrendosi per
I'ospitalita’ degli studenti in stage.
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LE IMPRESE: SOGGETTI
FONDAMENTALI PER
INCLUSIONE SOCIALE

Percorsi di stage | quali talvolta possono
essere risultati faticosi ed onerosi In termini di
risorse umane, per le aziende ospitanti.

Ma Il piacere di tramandare un arte, mestiere
0o professione e motivo gratificazione
dell'imprenditore artigiano.
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LE IMPRESE: SOGGETTI
FONDAMENTALI PER
INCLUSIONE SOCIALE

Questa disponibilita’ da parte delle aziende, a
collaborare con la scuola, e continuata anche
con | nuovi modelli di alternanza scuola-
lavoro, sebbene ci sia la sensazione che la
scuola abbia enormi difficolta’
nell'ladempimento di guesti nuovi
provvedimenti, a causa forse di scarse

Indicazioni da parte del ministero ¢,z a0
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LE IMPRESE: SOGGETTI
FONDAMENTALI PER
INCLUSIONE SOCIALE

Ma e proprio in queste difficolta che risulta
Importante e strategica la collaborazione con
le Imprese, dalla quale potrebbero emergere
gquel modelli necessari per una proficua
attuazione dell’alternanza scuola-lavoro
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LE IMPRESE: SOGGETTI
FONDAMENTALI PER
INCLUSIONE SOCIALE

Nel convegno odierno viene approfondito un
tema, sostanzialmente nuovo per le pmi, e
riguarda linclusione professionale per
soggetti con disabilita’.
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LE IMPRESE: SOGGETTI
FONDAMENTALI PER
INCLUSIONE SOCIALE

b

Fermo restando la disponibilita’ e la volonta
di accogliere studenti stagisti o «alternatori»,
che non e mal mancata da parte delle
aziende, ma di fronte a guesta guestione, |
requisitt di volonta e spirito collaborativo,
potrebbero risultare insufficienti
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LE IMPRESE: SOGGETTI
FONDAMENTALI PER
INCLUSIONE SOCIALE

Considerando la delicatezza della questione,
riteniamo opportuno un percorso formativo
anche per gli imprenditori artigiani |1 quall
saranno pol individuati come «ospitanti».
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LE IMPRESE: SOGGETTI
FONDAMENTALI PER
INCLUSIONE SOCIALE

Una formazione capillare e specifica, seqguita
e supportata da docenti preparati per poter
fare acquisire alle aziende quei requisiti
necessarl pr poter garantire un accoglienza
che poco ha in comune con quelle cul siamo
abituati a trattare con stagisti e/o «alternatori»
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LE IMPRESE: SOGGETTI
FONDAMENTALI PER
INCLUSIONE SOCIALE

E’ anche evidente che tutto cio’, richiede un
Impegno gravoso per I'imprenditore artigiano,
al quale deve essere riconosciuta qualche
forma di gratificazione, che non sia soltanto di
menzione o di plauso.

Il modello di inclusione che stiamo valutando
IN  questo Incontro, deve essere un
iInvestimento per Il futuro del paese
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M.A.D.E. IN P.O.

Misure di
Accompagnamento contro il
Disagio e

Esclusione attraverso
INserimento In

Percorsi Occupazionali.
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IL PROGETTO

M.A.D.E IN P.O.

RIENTRA NEL
POR-FSE 2014 -2020

* POR: PROGETTO OPERATIVO REGIONALE

- FSE : FONDO SOCIALE EUROPEO
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M.A.D.E. IN P.O.

Misure di Accompagnamento contro il Disagio ed Esclusione
attraverso INserimento in Percorsi Occupazionali.

Soggetto Capofila di Partenariato:

Societa’ della Salute - Area Pratese
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M.A.D.E. IN P.O.

Misure di Accompagnamento contro il Disagio ed Esclusione
attraverso INserimento in Percorsi Occupazionali.

17 Soggetti Partner:

Terzo Settore ( Coop Sociali, Fondazioni )

Federazione Regionale delle Misericordie della Toscana
Associazioni di Pubbliche Assistenze Toscane

PIN - Polo Universitario Citta’ di Prato
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Descrizione Sintetica del Progetto

IL Progetto MADE IN PO, intende promuovere
I'occupabilita di soggetti vulnerabili creando le
condizioni per linserimento sociale e
lavorativo, al fine di prevenire situazioni d
esclusione, emarginazione e discriminazione
che impattano negativamente sulla qualita di
vita delle persone e delle loro famiglie.
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STATO EVOLUTIVO DEL PROGETTO

NUMERO DELLE PERSONE SELEZIONATE
TOTALE 145

STIMA DELLE PERSONE CHE VERRANNO
INSERITE IN LABORATORI E STAGE
AZIENDALI

TOTALE 105
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STATO EVOLUTIVO DEL PROGETTO

DOPO LE ATTIVITA' LABORATORIALI, AD OGGI
RISULTANO INSERITI IN STAGE AZIENDALI
TOTALE 25 PERSONE

DA GENNAIO 2018, DOPO LATTIVITA
LABORATORIALE, SARANNO INSERITE IN STAGE
AZIENDALI ( STIMA )

TOTALE 80 PERSONE

Confrtgianaio 2
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IMPORTANZA DELLO STAGE

Lo stage In azienda, riveste
particolare importanza strategica del
progetto Iin essere, In quanto risulta

essere I momento cruclale che
caratterizza il passaggio dall’attivita
formativa teorica-didattica all’

Ingresso nel mondo del lavoro.
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COLLABORAZIONE CON LE
IMPRESE

In questo ambito, diventa
strategico Il ruolo dell’'azienda
ospitante e della sinergia con |
tutor di stage.
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COLLABORAZIONE CON LE
IMPRESE

Per le imprese «QOspitanti», viene
previsto Il rilascio di certificato di
«Impresa Etica»
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COLLABORAZIONE CON LE
IMPRESE

CONFARTIGIANATO IMPRESE PRATO
stima di poter attivare circa 10 stage
aziendall, nelle imprese che hanno offerto
la loro disponibilita in settori di varia
natura:

- Agroalimentare

- Avrtististico

- Servizi ( Imprese pulizie )
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| della v
SCUOLA INCLUSIVA

Collaborazione fra scuola ed imprese,
perché chi ha piu’ difficolta, non rimanga
nell'anonimato dell'emarginazione.........
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> IL VOLTO
SCUOLA INCLUSIVA

....... Ma possa finalmente avere un
identitq, visibile e riconoscibile per
essere incluso nel tessuto sociale

Romano Mati th @
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Un grande matrimonio non si
forma
con la coppia perfetta,

ma quando la stessa coppia
impara ad apprezzare le altrui
differenze
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